STATUTO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
“DANILO D’'ARGENIO — REAL DADDY™”

Art.a — Costituzione S
E’ costituita ai sensi del D.lgs. 117/2017 e della normativa vigente in Lor
materia PASSOCIAZIONE PROMOZIONE SOCIALE (senza
personalita giurildicca) denominata: “DANILO D’ARGENIO — REAIL %
DADDY”. Soltanto dopo la iscrizione del presente statuto nel
Regiistro Unico Terzo Settore, |'Associazione mggimngelr’.ﬁl alla
denominazione anche la locuzione/acronimo ETS (ente terzo
settore).L’Associazione ha sede legalle in  Avellino ed opera sul
territorio mnazionale. Il trasferimento della sede leg’aﬂe non

comporta modifica statutaria, ma l"obbligo di comunicazione agll[i %@

wudffici c@mpetemth
Art.2 - Statuto

L’Associazione di Promozione Sociale “DANILO D’ARGENIO — :2
REAL DADDY?” (cdi seguito anche “Associazione™) & disciplinata dal :
presente statuto, ed agisce ai sensi del d.lgs. 5 luglio n. 1y (d’ora in %
avanki C’][’S% delle relative norme di attwazione, della legge
regionale e dei principi genelraﬂﬁ dell’ordinamento ghuuriid[ioca.
L’Assemblea delibera Ueventuale regolamento di esecuzione dello
statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi pilt particolari.

Art. 3 - Efficacia dello statuto %

Lo statuto vincola alla sua osservanza glli aderenti all’ Associazione

e costituisce la regolﬁa fondanmentale di comportamento delle
attivita dieﬂ’@rgan izzazione stessa .

Art. 4 - Interpretazione dello statuto

Lo statuto ¢ valutato secondo le ]roegoﬂe di interpretazione dei
contratti e in virtt delle previsioni contenute nell’art. 12 delle

preﬂegg& al Codice civile. r%:%
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Art. 5 — Scopo — Finalita — Attivita di interesse generale

L’Associazione non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e persegue
finalita civiche, solidaristiche e di wtilita sociale mediante lo
svc»ﬂgilnmenmm prevalentemente in favore di terzi di una o pil
attivitda di interesse generale previste dall’art. 5 del CTS,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati , attuando i principi gcemer;alllﬁ e le funalita che qui
integralmente si richiamano e contenuti negli arct. 1-2-32 CTS.

L’Associlazione Promozione Sociale DANILO D'ARGENIO esercita,
dunque, in via esclusiva o quanto meno principale la seguente
attivitas

i - Organizzazione e gestione di attivita cultura, artistiche e
ricreative di interesse sociali, incluse attivita anche editoriali, la
promozione della cultura, della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse gcneralc di cui al presente articolo. musica,
delle sue forme espressive in genere e della creativita;

L’associazione potlr:‘ﬁ esercitare attivita secondarie e strumentali
Jrispee:ltﬂ:o a quelll&n prilnecipalle un. panﬂtflccollaure:

® Per favorire la emersione di griovani talenti anche con la istituzione di
borse di studio in soccorso dei meno facoltosi. Favorire, con queste
attivita, la promozione della cittadinanza, della partecipazione, della
inclusione e della coesione sociale, della democrazia, del dirittos

® ILa educazione, la istruzione e la formazione per la musica e delle arti ad
essa Ooﬂegmlte composizione € canto;

® Organizzazione di serate e conocerti con musica dal vivo, di festival,
istituzionalizzazione di premi per la composizione e per la scrittura di
musiche e testi;

® Promuovere, organizzare ed erogare attivita di formazione;, quali corsi di
agrgriornamento teorici e pratici, laboratori artistici, laboratort culturali
anche a carattere didattico, anche nelle scuole di ogni ordine e grado
privilegiando, comumque quelle attivita di interesse sociale con finallita
educativa;

® lImpegnare i gioveni in attivitd extrascolastiche ocoinvolgenti ed
appassionanti facilitando lacoesso alle stesse anche ai pitx bisogmosi;
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® Sonnministrare oorsi di acculiuramento anche a distanza ocon Putilizzo

delle moderne tecno
e Awver cura di spazi dedicati alla memoria di Danilo D’ Argrenio
p)rtefveﬂe}mdnme il degrad@ e manitenendone la dﬁg}ﬂlitél e la bruibilitag

® Partecipare a bandi per l[ﬁa@aefgmzzimme di risorse finanziarie europee,
nazionali, regrionali per la orgranizzazione di azioni finalizzate allo sviluppo
del territorios

Il tutto assicurando la propria collaborazione alle istituzioni ed ai
cittadini relativamente alle problematiclhe connesse al sociale.

Art. 6 - Ammissione degli associati e numero minimo

Soci dell’Associazione sono tutte le persone fisiche |, gllii altri Enti
del Terzo Settore, glli Enti senza scopo di lucro. Per essere ammnessi
a Socio €& necessario presentare domanda di ammissione al
C@nsigl io Direttivo o alla persona da esso incaricata, dichiarando di
attenersi al presente Statuto ed alle deliberazioni degli Organi
Sociali.

IL’Associazione dovra osservare il numero minimo di persnne
fisiche o giuridiche richiesto dalla normativa vigente, ed in
particolare dall’art. 32 del CTS . Se tale numero viene meno, la stessa
dovra rispristinarlo entro wn anno o, in alternativa chiedere la
iscrizione in altra sezionme del RUNTS. L'ammissione a socio,
deliberata dal Consiglio direttivo, ¢ subordinata alla p:resemtazmne
di apposita domanda scritta da parte deglu interessati in cui si
esplicita H’umlpegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare
gli eventuali 1t’-egol.a1mcelmtu e le delibere adottate diaglm organi
dell'Associazione. Il C@n@tgho direttivo cura lannotazione dei
nuovi aderenti nel libro dei soct dopo che gh stessi AvVIranno versato
la quota associativa annuale (nconm contestuale rilascio della tessera
associativa). L'eventuale reiezione della domanda deve essere
sempre mnotivata e comunicata in forma scritta; laspirante
associato mom amumesso ha facolta di fare ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea degli associati che sara
convocata. In caso di domande di ammissione come associato
presentate da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate
dall’esercente la responsabilita genitoriale.
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In caso di domanda presentata da soggretti diversi dalle persone
fisiche, essa dovra essere presentata dal legal[te: rappresentante del
soggetto che richiede 'adesione. La q[ualilté di socio si Iperde:

* per decesso; |
@ per recesso;

* per decadenza causa mancato versamento della quota associativa
per due anni consecutivi, oppure trascorsi due mesi dal sollecito;

* per esclusione: per comportamento contrastante con glhi scopi

dell'Associazione;

* per persistenti violazioni dceglli obblighi statutari, deglﬁ eventuali
1regallaunmenti,, deliberazioni adottate dagﬂﬂ organi dell'Associazione.
La validita della qualita di Socio, efficacemente conseguita all’atto
di presentazione della domanda di aoumissione, ¢ subordinata
mll[’acc@gllilmcelnnto della domanda stessa da parte del C@lmsigllfm
Direttivo o di un suo incaricato (vedi articolo 5) e si considera
tacitamente ratificata, senza bﬁsognoe di apposita Assemblea, a
meno che non si verifichi la mancata accettazione motivata della

domanda stessa entro il termine di 30 giorni dalla presentazione; é
tale periodo di osservazione & previsto dal -cacmsigﬂio stesso. A tale )
mancata accettazione o, per anmeglin dire espullsinme del Socio, &
ammesso appello all’Assemblea dei Soci. Nel caso di domande di %}
ammissione a Socio presentate da minorenni, le stesse dovranno
essere controfirmate dall’esercente la potesta paut’emtale. Lo status

di Associato mnon crea altri diricci  di partecipazione e,
segnatamente, non crea quote indivise di parteccﬁpazione
trasmissibili a terzi, né per successione a titolo ]palrlticnllaure né per
successione a titolo universale, né per atto tra vivi, né a causa di
morte (come previsto dal comma 8 lettera f- art.148 del TUIR). &

I soci si dividono nelle seguenti Calt@g@l'ie:
a. fondatori

b. volontari



Soci fondatori sono coloro che hanno fondato 'Associazione
sottoscrivendo l'atto costitutivos

Soci volontari quelli accettati a seguito di domanda dal
Direttivo). sono coloro che, condividendo le finalita
dell' Associazione operano per il loro mggiungimemm,

I Soci hanno diritto di frequentare i locali dell’Associazione ed
eventuali sedi secondarie e di partecipare alle attivita organizzate
dall’Associazione stessa con le modalita stabilite di volta in volta
dal Consiglio Direttivo.

Art. 7 — Esclusione dei soci

E’ deliberata dal Cmnlsiiglm direttivo. In ogni caso, prima di
procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al
socio glﬁ addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo
facolta di replica. Sull'esclusione l'associato ha facolta di fare
ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea dei soci che
sara convocata. Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il
provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante
dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera
dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione
adottato dal Consiglio Direttivo. Il recesso da parte degli associati
deve essere comumnicato in forma scritta all'Associazione. Il
Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile. &

Il recesso o Uesclusione del socio vengono annotati da parte del
Consiglio direttivo sul libro degli associati. Il socio receduto o
escluso mon ha diritto alla restituzione delle quote associative
versate. Le quote associative sono intrasmissibili € non rivalutabili.

Art. 8 — Comportamento dei soci
I Socit sono tenuti:

* osservare il presente statuto, i rcegfonllamelmti unternt e le
deliberazioni ﬂegal;nmemte adottate datglli Orgaxnii associlativi;

' svoﬂg’ere la propria attivita verso gilii altri in modo ]personallte,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto;

* astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto

con glii scopi e le regole dell’Associazione
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* versare la quota associativa di cui al Precedienlte articolo;
* contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, a soddisfare glli
scopi statutari secondo gli undirizzi degli organi direttivi.

Art. 9 —Cessazione della qualifica di socio

I Soci che cessano di appartenere all’Associazione, sono espulsi o
radiati net segruenti casi:

- dimissioni volontarie;

- quando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai
regollalnmelmti interni o alle deliberazioni prese d[aglli Organi Sociali;
- quando si rendono morosi nel pagamento delle Quote Sociali;

- radiazione deliberata dalla magrgioranza assoluta dei componenti
i Consiglﬁo Direttivo, pronunciata contro il Socio che commette
azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell’Associazione o che,
con la sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del
sodalizio o alla destabilizzazione della vita associativa;

- quando, in qualunque modo arrechino danni morali o materiali
all’ Associazione.

il provvedimento del Com@ﬁgﬂi@ Direttivo dovra essere ratificato,
alla prima occasione, dall’Assemblea Ordinaria.

L’Associato radiato non puo essere pil riammesso ad eccezione dei

Soci radiati per morosita, i quali potranno, dietro domanda, essere
riammessi  pagando wuna nwova quota di iscrizione. Tale
riammissione in ogni caso sara deliberata dalla prima Assemblea &
dei Soci.

Art. 10 - Patrimonio sociale
L’Associazione trae le risorse econoniche per il funzionamento e
per lo svollgime}mm della propria attivita daz:

L. quote e contributi degli associati;

2. eredita, donazione e legalt{t;

3. contributi dello Stato, delle regiond, di enti locali, di enti o di
istituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifiche e
documentate programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari; L )
4. contributi dell’Unione Europea e di orgranismi nternazionali;




5. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi,
anche attraverso lo svulgimentu di attivita economiche di natura
commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento dlegli obiettivi istituzionali;

7. erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, (per es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);

9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. n15/20173. Il fondo
comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da
avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi
titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli associati
durante la vita dell’associazione né all’atto del suo s»cmgilimemm, ai
sensi della normativa vigente in materia di terzo settore. E vietato
distribuire, anche in modo indiretto wutili e avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione, a
meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per
leggre. Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la
realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse. L'esercizio finanziario dell’Associazione ha
inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31 dicembre di
ogmi anno.

Al termine di ogni esercizio il Consigllicou direttivo redige il
bilancio consuntivo o rendiconto e lo sottopone allapprovazione
dellAssemblea dei soci entro 4 mesi. Copia del bilancio consuntivo
verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la
convocazione dell'Assemblea che me ha all'ordine del giorno
l'approvazione. I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del
D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Per le attivita di interesse generaﬂe prestate, l'associazione puod
ricevere soltanto il rimmborso delle spese effettivamente sostenute
e documentate Nell’ambito del rendiconto annuale il con@iguﬁo
direttivo dell’associazione documenta adeguatamente la natura
strumentale e secondaria delle attivita ex art 6 d.lgs ugy/2017. Il
patrimonio sociale & indivisibile ed & costituito: - dal patrimonio
mobiliare ed ummobiliare di proprieta dell’Associazione; = dai
contributi di enti ed associazioni, erogazioni, domnazioni, lasciti
diversi, quote e contributi associativi, proventi derivanti dalle
attivita organizzate dall’Associazione; - da eventuali fondi di




riserva. AllAssociazione ¢ vietato distribuire anche im mnodo
indiretto, utili o avanzi di gestione comunque denominati, nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Associazione stessa, a
meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte di
legge (come previsto dal comuma 8 lettera a- arta48 del TUIR). Le
somme versate per la tessera e per le quote sociali non sono
rimborsabili in nessun caso.

Art. 11 - Bilancio

Il bilancio di esercizio dell’associazione ¢ annuale e decorre dal
primo grennaio di ogni anno. E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e 87
del D. Lgs. ny/2017 e delle relative norme di attuazione e deve
rappresentare in maniera veritiera e corretta landamento
economico e finanziario dell’associazione. Il bilancio ¢ predisposto
dallorgano di amministrazione e viene approvato dall’assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il
consuntivo e depasi_mm presso il Registro unico nazionale del
terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

Art. 12 — Conseguilnento lucro

I’Associazione & senza fini di lucro ed i proventi delllattivita non
possono, in nessun caso, essere divisi fra gl[i associati, anche in
forme indirette. Il residuo attivo del rendiconto dovra essere
reinvestito nell'associazione stessa per glhi scopi istituzionali e/o

ik =L G _dF

per l[’accquist@/ rFinnovo dieglft Umnpianti, attrezzature, beni mobili ed
toumobili necessari all’Associazione stessa, o utilizzato nei ternnini

&

previsti dalle leggi in vigore in nnateria.
Art.1z - Organi dell’Associazione
3 4

Sono Organi dell’ Associazione:

® ['Assemblea dei soci;
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® l’Orgamm di anministrazione;
® il Presidente;

® il Revisore Unico dei Conti o Cuoalllegin dei Revisori (organo
facoltativo);

® l’OrgaLno di Controllo (orgalno iF.aucn@ltalthvo).
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Lelezione d[eglli Orgami dell’ Associazione non puﬁ: essere n alcun
modo vincolata o limitata nel rispetto della massima liberta di
palrtecipazi@ne all’elettorato attivo e Passi‘vo,

Art. 14 - Assemblea

L’Assemblea generale degli associati & il massimo organo
deliberativo dell’Associazione ed & convocata in sessioni ordinarie
e straordinarie. Essa & H’@rgamn@ sovrano dell’Associazione e
allattuazione delle decisioni da essa assunte provvede l’mrgamo di
anunninistrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in
1reg01:at con il versamento della quota associativa dell’anno in corso
Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da wn altro
associato con delegan scritta. Ogni associato non puo ricevere pil di
5 deleghe. IL’Assemblea viene convocata dal Presidente dell'organo
di Amministrazione almeno una volta 'anno per Uapprovazione del
bilancio o rendiconto comsuntivo ed ogni qualvolta lo stesso
Presidente o almeno tre membri del Comitato direttivo o wn
decimo d@glli associati ne ravvisino Uopportunita. L’Assemblea €
plresiedum dal Presidente dell’ organo direttivo o, in sua assenza,
dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro
d[ellll’organo direttivo eletto dai presenti. Le convocazioni devono

)
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essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea e/o
informatica da recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della
riunione. L'Assemblea ¢ validamente costituita in prima
convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la meta
dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver lluogo nello
stesso giorno fissato per la prima, [’Assemblea ¢ wvalidamente
costituita qiuaﬂunque sta il nuwmero dei soci intervenuti o
rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dallorario di
convocazione. Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese
a Jnnaggiorainza di voti.

A) - L’Assemblea ordinaria:

®* nomina e revoca i cccampolnlemt& deﬂl’@rgalno direttivos;
* approva il bilancio o rendiconto relativamente ad ogni esercizio;
* stabilisce l'entita della quota associativa annuuale;




* elegge eventualmente i membri del Colleg‘i@ dei Revisori e
adotta eventuale azione di revoca di tale Organo;

* si esprime sull’esclusione dei soci dall'associazione;

* si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi
assoclati;

* delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali
€ promuove azione nei loro confronti

* approva l'eventuale reg@ﬂatme)mm dei lavori assembleari

* delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di
Statuto o proposto d[alﬂl"()rgano Direttivo;

* fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;

* destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.

B) - Assemblea Straordinaria
E’ comvocatas:

- tutte le volte il Consiglio lo reputi necessario;

- og’ni q[lut-alivoﬂta ne faccia richiesta motivata almeno meta dei Soci.

</
IL’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto,

sulla trasformazione, fusiome o scissione e sullo scﬁ@gllilmemtn gr
dell'Associazione. Per modificare lo statuto occorrono in prima
convocazione il voto favorevole della meta piltt uno degm associati,

in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per
ndlelegax, di almeno meta degl[i associati e il voto favorevole dei tre &
quarti dei presenti. Qualora nella seconda convocazione non
venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile indire una

terza comvocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda
convocazione, nella qtutalle la deliberazione in merito a modifiche
statutarie sara valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti é
o rappresentati purché adottata all'unanimita.

Per deliberare lo s»cllogllilmelnuta dell’associazione e la devoluzione
del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti
degl[i associati.



Nelle deliberazioni del bilancio e in que]lle che riguairdano la loro
resp@msabilftm i componenti del Cornsigiﬁo Direttivo non hanno
diritto di voto.

Art. 15 -Validita dell’Assemblea

In prima convocazione I’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria,
& Jregmllaurmemte costituita con la presenza di meta Pl'ubl uno dei Soci;

in  seconda convocazione UAssemblea, sia ordinaria che
straordinaria, € regnlalr}mente costituita qualunque sia il numero
degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta
dei voti dei Soci presenti su tutte le questioni poste allordine del
gi@mu.

Art. 16 - Scioglimento dell’Associazione

E’ deliberato dall’Assemblea gelnterallle dei Soci, convocata in seduta

straordinaria. Lo secic-glli_mento dell’Associazione, sempre con
delibera dell’Assemblea gelmeraﬂe dei Soci, avviene anche quanmdl@
dovesse venir meno il numero minimo dei componenti del
Consigﬂio Direttivo previsto dalla legge e non vi sia la rielezione in
tempi ragionevoli dei membri del Consﬁglfuo mancanti; in questo
caso '’Associazione & costretta a cessare in quanto viene a mancare
l*Olrgalno Direttivo vitale preposto al coordinamento e direzione
delle attivita istituzionali.

L’Assemblea, all’atto dello sci@gllimelmto dell’Associazione,
deliberera in merito alla destinazione dell’eventuale residuo attivo
del patrimonio dell’ Associazione stessa.

La destinazione del patrimonio residuo avverra a favore di altra
associazione che persegua finalita anml@ghe ovvero ai fini sportivi
in conformita a quanto previsto dalla legge 289 / 2002 ed eventuali
successive modificazioni, o nuove disposizioni legislative in
materia.

Art.1y - Votazioni




Le votazioni possono avvenire per alzata di mano, od a scrutinio
segreto. Alla votazione possono partecipano tutti i presenti che
abbiano la qualiﬁca di Socio.

Art. 18 - Presidenza dell’Assemblea

L’Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, € presiedluta da un
Presidente nominato dall’Assemblea stessa; le deliberazioni
adottate dovranno essere riportate su apposito libro dei verbali;

L'organo di amministrazione ¢ formato da tre membri eletti
dall’Assemblea dei soci. Rimangono in carica per 3 anni e sono
rieleggibiﬂi per due mandati comsecutivi. Possono fare parte
dell'Organo esclusivamente gli associati. Nel caso in cui, per
dimissioni o altre cause, uno dei componenti UOrgano di
amministrazione decade dall’incarico, 'Assemblea degli associati
provvede alla sostituzione nella durata immediatamente

successivas oppure ll’orgatnn di amministrazione puac‘n pr@vvedelre
alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo
ratifica da parte dell’Assemblea deglli associati Lmmediatamente
successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell'intero
Organo. Nel caso in cui oltre la meta dei membri del[l[’@rgano
decada, l'Assemblea deve ]plmwedielre alla momina di wno nuovo .
L'organo di amumninistrazione:

* nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed um %

Segreltamﬁn;

* cura Uesecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

* predispone bilancio o rendiconto; ® delibera sulle domande di
nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione deglﬁ associatis

* delibera l'eventuale regoﬂamentn interno e le sue variazioni;

* provvede alle activita di ordinaria e straordimari)g
amministrazione che non siano spettanti alllAssemblea dei soci.
L'organo di amministrazione & presieduto dal Presidente o in caso
di sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi dal
membro pill anziano di eta. L’Organo di amministrazione €
convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail,
cinque giorni prima della riunione. In difetto di tale formalita, il
Comsiglio € comunque validamente costituito se risultano presenti
tuttl i cmnsigﬂierh Di Jregola & convocato ogni tre mesi e ogni
qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, lo ritenga

<
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opportuno, © quando almeno i due terzi dei componenti ne
facciano richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la presenza
della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della
maggimmnza deglft intervenuti. Nel caso in cui sia composto da solo
tre componenti, esso ¢ validamente costituito e delibera quando
sono presenti tutti. I verbali di ogni adunanza delll Organo di
amministrazione, redatti in forma scritta a cura del Segretario o d
chi ha svolto le funzioni da segretario (nel caso mon venga
nominato ]plrevemcivamemte) e sottoscritti dallo stesso e da chi ha
presieduto l'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 20 - Presidente

Rappresenta UAssociazione a tutti gli effetti di fronte a terzi e in
giudizio, ne ha la Rappresentanza ]Legaﬂe e la Firma Sociale. Il
Presidente ha la responsabilita gelneraﬂe della conduzione e del
buon andamento degli affari sociali.

Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnano
I’Associazione sia nei riguardi dei Soci che dei terzi e pud aprire e
gestire, anche a firma sing@ula, Conti Correnti. Il Presidente
sovrintende in particolare all’attuazione delle deliberazioni
dell’Assemblea del Consi.g'lfw Direttivo. Il Presidente puo delegare
ad uno o piz&r cansiglliceri parte dei suot compiti, in via transitoria o
permanente. In caso il Presidente sia impedito per qualsiasi causa
all’esercizio delle proprie funzioni lo stesso viene sostituito dal
Vicepresidente in ogmi sua attribuzione.

Art. 21 - Revisore Unico dei Conti

Il Revisore Unico dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo
anmministrativo eletto dall’Assemblea anche fra i non associati. Il
Revisore Unico dei Conti resta in carica per la durata del Cons&glﬁa
Direttivo ed & rieﬂeggibﬂe, Il Revisore Unico dei Conti controlla
l'amministrazione dell’Associazione, la corrispondenza del bilancio
alle scritture contabili e vftgila sul rispetto dello Statuto. Pud
partecipare alle rivnioni del Congﬂgﬂ_ia Direttivo e alle Assemblee,
senza diritto di voto, e predispone la propria relazione annuale in
tema di bilancio consuntivo.
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Art 22 - Organo di Controllo

hY

E nominato nei casi previsti dal D.Lgs uj/2013. L’Organo di
Controllo, se nominato:

° ‘Vig’ila sull'osservanza della l[egg'e? dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione;

Vigila sulﬂ['adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento;

* Esercita tnoltre il controllo contabile mel caso inm cui non sia
nomunato un soggetto incaricato della revisione lleg.ailte: dei conti o
nel caso in cui wn suo componente sia un revisore ﬂegalle iscritto
nell'apposito registro;

* Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale

* Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
norme di legge. Il bilancio sociale da atto deglli esiti del
monitoraggio svolto. I componenti dell'Organo di Controllo

N\

possono un q[uatlsiasi monento prco-ccedere ad acei di ispezione e di
controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle opeirazfmnii sociali o su determinati affari.

X
¢

Art. 23 - Volontari

Tutti L soci svalgmmﬂ le loro funzioni in mmodo Pezrson.atle, spontaneo
e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente
per fini di solidarieta. L'attivita dei volontari non puod essere
retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

w

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita
prestata, entro limniti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dalll'@;rgano di amministrazione: sono in ogni caso vietati

rimborsi spese di ltipo forfetario.
La q[uaililta?n di volontario & Erncamlpeatibile con quals:laxsll forma d

rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con Ugni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. [associazione deve
assicurare L volontari contro gli’t infortuni e le malattie connessi allo
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svolgimento dellattivita di volontariato, nonché per la
res]pmnsallba{tlitél civile verso i terzi.

Art. 24 - Clausola compromissoria

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per linterpretazione e
I'esecuzione del presente statuto tra gli org’amli, tra i soci, oppure
tra glli organi e i soci, deve essere devoluta alla procedmm di
conciliazione che verra avviata da un amichevole conciliatore, il
quale operera secondo i principi di indipendenza, imparzialita e
neutralitda, senza formalita di Pr@cedumra entro 6o giorni dalla
nomina. Il conciliatore, qualora non individuato preventivamente
dallassemblea, ¢ nominato di comune accordo tra le parti
contendenti. La determinazione raggiunta <con lPausilio del
conciliatore avra effetto di accordo direttamente raggiunto tra le
parti. In caso di mancato accordo, sulla nomina dellarbitro della
controversia decide in via definitiva il Tribunale di Avellino.

Art. 25 — Affiliazione

Si stabilisce che I’Associazione p@tlré affiliarsi ad wno o pilt‘]{ Enti
riconosciuti dal Ministero dell’lnterno ne riconosce e si conforma
al loro statuto, norne e regolatmenth

Art. 26 -. Norme transitorie

Le disposizioni del presente Statuto, che presuppongono
listituzione e la operativita del RUNTS, ovvero l'adozione di
successivi  provvedimenti normativi, si applicheranno e
produrranno effetti nel momento in cui, rispettivamente il
medesimo registro verra istituito e sara operante ai sensi della
legge ed oi medesimi successivi provvedimenti Attutivi saranno
emanati ed entreranno in vigore. Le clausole statutarie
incompatibili o in contrasto con la disciplina del CTS debbomno
intendersi cessate nella loro efficacia a decorrere dall’entrata in
vigore del RUNTS
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Art. 27 — Rinvio

Per tutto quanto non €& previsto dal presente statuto, si fa rinvio
alle norme di legge ed ai principi generall[i dell’ordinamento
gimrid[fuc@ italiano, alle leggi speciali sulle associazioni.

Letto, confermato e sottoscritto in Avellino il 6 dicembre 2021.
I componenti del consiglio direttivo

Elio D’Argen Lo

Elena Pacilio MM@, 001, V&

]Eirmenegildo Di Domenico a@( ,
QU C.
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